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NOTULEN ALV Utrecht Bull's 5 november | Seizoen 2025 -
2026

Datum: 5 november 2025, 20:00 uur
Locatie: Heksenketel
Bijlagen: zijn verspreid onder de leden via e-mail

Aanwezigen (32)

Judith Volwater, Maartje Boer, Luca Clerkx, Emile van de Weert, Cid Rollocks, Tirso Vedder,
Mare Brink, Gillian Scholten, Esther Hoeboer, Josta Meijers, Anne Cattenstart, Martine van
Manen, Wouter Klijn, Miriam Loth, Tina Vianen, Daan Vianen, Richard van Yperen, Laurens van
den Brink, Rosan Jongsma, Bob Coelingh, Tim van Dopperen, Baldewijn Westerbeek, Rikkert
Scholten, Biko Blommestein, Jesse van Roeden, Noortje Vlutters, Bob Hengeveld, Tammie van
Biemen, Kiki Meulenbroek, Sanne Minheere, Sander Schrijver, Pien Eggermont

Afmeldingen (27)

Bente Hagens, Leen van Manen, Yeshe Zoutenbier, Inge Balvers, Tanja Weber , Kim Sturm,
Matthijs Verschuure, Maikel Kishna, Redmer de Haan, Tessa Stel, Jarick van der Heijden, Iris
van Oortmerssen, Freek Prinsen, Karla Smits, Daniella Pool, Klaas van Dijk, Joost Veltmaat,
Marleen Sederel, Felicia Sinatra, Job Molendijk, Emma Kemperman, Lois Markusse, Dido
Olsen, Shanta Niezing, Rolf Willigenburg, Suzanne Hartman

Opening

Pien opent de vergadering om 20:76u door iedereen welkom te heten. Er wordt uitgelegd hoe
deze ALV wordt vormgegeven in afwezigheid van de voorzitter, Francois. Wegens
gezondheidsredenen is hij uitgevallen en vanavond helaas niet bij ons aanwezig. Op basis van
wat er in de officiéle statuten staat is Sander als penningmeester (en als tekenbevoegde)
aangewezen om de officiéle momenten waar te nemen, waaronder de hamerslagen als er
gestemd wordt.

Om dit meteen te oefenen én omdat er gestemd moet worden over dit voorstel, volgt direct de
eerste stemming: Sander mag in afwezigheid van de voorzitter Francois de officiéle momenten
waarnemen

Voor stemmen: 29 (alle aanwezigen min bestuur) + 9 machtigingen = 38
Tegen stemmen: 0
Onthouden stemmen: 0



Voorstel om de ALV in deze vorm, met Sander als officiéle voorzitter, wordt aangenomen.

Ingekomen stukken

Sanne: De afmeldingen zoals hierboven genotuleerd worden benoemd. Machtigingen worden
genoemd:

- Bente en Tanja hebben Judith gemachtigd +2

- Matthijs en Karla hebben Maartje gemachtigd +2

- Iris machtigt Luca +1

- Klaas machtigt Emile +1

- Joost machtigt Cid +1

- Felicia machtigt Josta +1

- Emma machtigt Anne +1

Ingekomen stukken en eventuele vragen: niets binnengekomen.

Vaststellen agenda

Sander: De agenda wordt doorgenomen, desgevraagd wordt de agenda zoals deze nu is
vastgesteld.



Vaststellen Notulen ALV 20 november 2024

Pien: Er wordt gevraagd of er nog opmerkingen zijn bij de notulen over de vorige vergadering.

Miriam: is het een idee dat de notulen sneller na de ALV inzichtelijk zijn ipv een jaar later (want
dan zijn ze opgepakt en grotendeels verouderd).
Sanne: de notulen worden altijd binnen twee weken op de website geplaatst en er volgt een
berichtje in de eerst daaropvolgende nieuwsbrief.

Er zijn verder geen op- of aanmerkingen en per hamerslag worden de notulen goedgekeurd.

Jaarverslag Bestuur

Pien: Het jaarverslag is verstuurd met de agenda en stukken. Een aantal highlights wordt
genoemd, waarbij het laatste half jaar ook in het teken stond van afronden en het naderende
afzwaaien als bestuur.

Applaus klinkt voor D3 die kampioen is geworden.

Financieel Jaarverslag

Sander: licht het financiéle jaarverslag toe, te lezen in de bijlage. Dit jaar hebben we een winst
van 5,2 duizend euro. Deze winst kan worden toegeschreven aan zes onderliggende oorzaken:

1 Minder kosten voor zaalhuur wedstrijden (1.050 euro).
2 Meer leden dus hogere contributie (975 euro)

3 Geen kosten voor cursussen (450 euro)

4.  Minder kosten PR intern (bestuurspotje) (675 euro)

5 Sponsoring (500 euro)

6 Begroten winst (1.000 euro)

Er zijn geen vragen.

a. Winst en verlies
Sander licht toe adhv tabel, ook te lezen in ‘Agenda en stukken’. Uitspringers zijn zoals
hierboven te lezen ook in deze tabel zichtbaar.

Rikkert: kosten voor scheidsrechterscursussen, zit dat in scheidsrechters of in cursussen?
Sander: zit in cursussen, scheidsrechterskosten zijn om daadwerkelijk onze scheidsrechters te
betalen. De scheidsrechterscursus is afgelopen seizoen binnen de club gehouden, dit jaar geen
kosten gemaakt.

b. Balans



Sander licht de balans toe adhv de tabel onder ‘Balans Utrecht Bull's’, aka het
spaarpotje, waarin reserveringen gedaan kunnen worden. Bijvoorbeeld voor tablets en
ballen, zoals het afgelopen seizoen is gedaan. Nu oa gereserveerd voor lustrum.

Tammie: de data boven de tabellen lijken niet te kloppen, er staat nu 2022 en 2023.
Sander: foutje! Maar de informatie in de tabellen klopt verder wel.
Sanne: we zullen dit aanpassen zodat het juist in de notulen verwerkt staat.

c. Voorstel verdeling resultaat seizoen 2024-2025
We gaan eerst naar de verdeling van het resultaat, wordt door Sander toegelicht.
Voorstel om de winst van 5.289,23 euro als volgt te verdelen:

Reservering tablets (150 euro)

Reservering Ballen (500 euro)

Extra reservering Lustrum (1.000 euro)

Oud besturen borrel (150 euro) — geinitieerd en opgezet door Baldewijn en
Eveline!

5. Toevoegen aan het eigen vermogen (3.489,23 euro)

S

Wouter: Is het handig om eerst het verslag van de Kascie mee te nemen voor we naar het
voorstel gaan?

d. KasCommissie
Het woord wordt aan Wouter gelaten, namens de Kascie. De belangrijkste bevindingen
zijn:

1. De vereniging is het boekjaar ingegaan met een begrote winst van € 1.150. Uiteindelijk
is het boekjaar afgesloten met toch wel een stevige winst van bijna € 5.300, € 4.150
meer dan begroot. Wij nemen aan dat de penningmeester een toelichting zal geven op
de belangrijkste verschillen, maar het zit eigenlijk op heel veel regels. Een aantal
observaties
van ons bij het resultaat:

- Er was € 900 begroot voor cursussen, maar er is maar een heel beperkt bedrag
uitgegeven. Eigenlijk eenzelfde beeld voor de opleiding van de scheidsrechters.

- Het bestuur is prudent omgegaan met kosten van PR en interne kosten.

- We hebben op dit moment wel erg volle teams. Op het moment dat teams weer
naar kleinere omvang gaan, zal de winst dalen of de contributie omhoog moeten.

2. Eris wederom geen bedrag geind bij donateurs. We hebben dit inmiddels vaak vermeld,
en verwijzen naar eerdere verslagen.

3. Conform de bevinding van vorig jaar: Op dit moment huren wij de zaal niet alleen voor
de Utrecht Bull’'s maar ook voor de Eagles. Wij begrijpen dat dit wel het beste is voor de
vereniging i.v.m. efficiency en schaalgrootte. Wij adviseren het bestuur om dit wel
voldoende vast te leggen en waarborgen in te bouwen.



4. We hebben van Sander begrepen er tijdens het seizoen 2024-2025 een check is gedaan
bij de teams op wie er mee traint, en dat dit een bevinding heeft opgeleverd. We denken
dat het goed is dit dus te blijven doen.

5. Het HR geeft als richtlijn dat het eigen vermogen 10% van de begrote contributie
inkomsten dient te bedragen. Met het eigen vermogen aan het begin van het financiéle
jaar van € 6.000 zitten we ongeveer op dit streefbedrag. Echter, Sander geeft aan dat,
doordat we de ALV’s best laat doen (en er geen contributie wordt geind voor de
vaststelling van de contributie), er wel liquiditeitstekorten ontstaan. Er zijn een aantal
oplossingen mogelijk:

- Verhoging van het eigen vermogen, inclusief eventueel ophogen van de richtlijn

- ALV eerder houden, die is in het verleden ook wel eind september of begin
oktober geweest

- Alvast een voorschot op de contributie innen

6. Op eerdere ALV’s is er gesproken over de vervanging van tablets. Deze zijn inmiddels
vervangen, maar we raden het bestuur wel aan om jaarlijks te reserveren voor de
volgende vervanging over 3 tot 5 jaar.

Na een korte discussie tav punt 5 lijken de twee meest passende oplossingen:

1. Eerder in het seizoen alvast een basisbedrag contributie innen als een voorschot, dit kan
dan met de tweede incasso rechtgetrokken worden (of het een hoog team, lager team of
trainend lid betreft). — Advies is om de statuten te checken of dit mag én belangrijk om
eerst te wachten op de NBB-afrekening die rond september binnenkomt.

2. ALV eerder in het jaar houden (oktober), waarbij rekening gehouden wordt met de drukte
die bij het bestuur ligt bij de seizoensopstart én dus de NBB-afrekening.

Rikkert: is het een idee om hier nu alvast over te stemmen en dit vast te leggen?

Martine: als je in een ALV ergens over wilt stemmen moet dit van tevoren met alle leden
gedeeld zijn zodat zij de kans hebben hun stem of machtiging te geven.

Sanne bevestigt dit en Pien besluit dat we er nu niet over gaan stemmen.

Wouter: dit breng ik in als lid en niet vanuit de Kascie, maar is het een idee om niet nog een
keer extra te reserveren voor het lustrum, maar de kosten te dekken door bijv kaartverkoop
zodat de leden die naar de lustrumactiviteit gaan betalen en degene die niet gaan hier niet voor
betalen. En dit geld terug te geven naar leden en het eigen vermogen.

Sanne: lustrumcie is aanwezig, hebben jullie al een idee van het financiéle plaatje? |k kan me
voorstellen dat je zowél de reserveringen als kaartverkoop nodig hebt om een grote activiteit te
organiseren.

Tirso (lustrumcie) beaamt dit.

Miriam: gaat het om één of meerdere activiteiten?

Gillian (lustrumcie): zeer waarschijnlijk wordt het één grote activiteit vanwege de torenhoge
kosten.

Noortje (penningmeester to be): er wordt in totaal €3000 begroot, dit geld heb je echt hard nodig
om iets te organiseren.



e. Vaststellen financieel jaarverslag
Concluderend worden er twee verschillende voorstellen gedaan tav de winstverdeling,
waarover gestemd wordt. Voorstel 1 is het oorspronkelijke voorstel zoals is
gepresenteerd door Sander, voorstel 2 betreft het teruggeven van €15 per huidig lid,
waarvan €2400 naar leden gaat en €2000 naar het eigen vermogen.

Voorstel 1
Voor stemmen: 37
Tegen stemmen: 1

Voorstel 2
Voor stemmen: 1
Tegen stemmen: nvt

Met een hamerslag wordt het eerste voorstel voor de winstverdeling aangenomen en daarmee
het financieel jaarverslag vastgesteld.

Inhoudelijke punten

Ingekomen stukken
Er zijn geen vragen van leden binnengekomen in de mail, en naast de afmeldingen zijn er dus
geen ingekomen stukken te bespreken.

Whatsapp community als communicatiemiddel

Cid heeft onderzocht of Whatsapp community een passend communicatiemiddel is voor Utrecht
Bull's, hij neemt het woord en licht toe: Whatsapp community is een handige methode om
informatie te verspreiden, en het is overzichtelijker dan bijvoorbeeld zoals nu per mail, onder
andere ook voor evenementen.

Er zijn verschillende mogelijkheden: volledig overgaan op Community: alle teamapps
integreren. Risico is het privacyvraagstuk of als iemand geen Whatsapp gebruikt. Volledig
overgaan heeft dus niet de voorkeur. Er helemaal geen gebruik van maken ook niet, dus een
voorstel voor een tussenweg is: Community gebruiken voor commissies, coaches en alle Bull’s
leden die willen. De teamapps blijven dan nog apart.

Wouter: wat gebeurt er met formele communicatie zoals de notulen van de ALV?

Cid: voor formele of belangrijke communicatie is het goed om beide kanalen te blijven gebruiken
Jesse (voorzitter to be): formele communicatie zeker via de mail en website maar bijvoorbeeld
een announcement erover via Community waarin je verwijst naar de website/ mail/ etc.

Tammie: moet hier dan nu ook over gestemd worden?

Pien: voor nu niet aan de orde, het is nog in opstartmodus én het is vrijblijvend.

Samenwerking SBU

Er is tijdens de vorige ALV een voorstel gedaan voor een nieuwe invulling van de donatie voor
SBU, hier wordt in overleg met de besturen een concreet plan voor gemaakt én is het idee
ontstaan voor een gezamenlijke commissie (voor nu met de naam Zuscie, maar leukere namen
zijn welkom!) voor gezamenlijke activiteiten: mensen in de zaal die hieraan willen deelnemen?



Niet direct een reactie, wel positieve geluiden.

Decharge en Installatie van Commissies

Pien vraagt de aanwezigen het gepresenteerde overzicht van de commissies te bekijken en de
nog openstaande vacatures binnen de verschillende commissies worden genoemd.

Met een hamerslag verleent Sander decharge en installeert hij de commissies voor het lopende
seizoen. Volgens onderstaand schema worden de commissies en bijbehorende leden
gedechargeerd danwel geinstalleerd.

Commissie 2024 - 2025 2025 - 2026

LDC Judith, Bob, Miriam, Mariska Judith, Miriam, Marleen, vacature

Webcie & social media | Richard, Gillian, Karlijn en Cid Richard, Gillian, Karlijn en Cid

Kascie Wouter K en Hendrik Wouter K, Sander en vacature

Voorspelcie Leen, Roél en Niek Boaz en Mike

Technische Commissie | Jesse, Tom, Judith en Bob Tom, Judith, vacature

RefCie Tammie vacature

Lustrumcie Niet van toepassing, 2026 weer | Tirso, Mare, Josta, Esther, Luca
en Gillian

VCP Anne Anne

Zuscie - Nieuw in het leven geroepen

Bestuurswissel: voorstellen kandidaten

Pien: en dan, het moment: we gaan naar de bestuurswissel toe!
Sanne: maar eerst gaan de kandidaten zich voorstellen én moet er gestemd worden of zij het
bestuur mogen worden.

Jesse, Noortje, Tammie en Bob stellen zich kort voor en vervolgens wordt er gestemd of deze
kandidaten worden aangenomen als bestuur voor 2025-2026.



Voor stemmen: 38
Tegen stemmen: 0

Hoera, akkoord voor de nieuwe bestuurskandidaten!

Decharge huidig en installatie nieuw bestuur

Sander dechargeert Sanne als secretaris en Pien als wedstrijdsecretaris.

Sander en Jesse dechargeren Sander als penningmeester en installeren Jesse als voorzitter
Jesse installeert Bob als secretaris, Noortje als penningmeester en Tammie als
wedstrijdsecretaris

Introductie nieuw bestuur

Het nieuwe bestuur is geinstalleerd en zal nu de ALV verder voortzetten.

Jesse wil de aanwezige leden bedanken voor het vertrouwen dat wordt gegeven in het nieuwe
bestuur. Jesse bedankt daarnaast ook het oude bestuur voor hun inzet van de afgelopen 3 jaren
en alle activiteiten die zij hebben georganiseerd. Zij worden natuurlijk ook bedankt voor de fijne
overdracht. Jesse vermeldt ook dat het afgelopen jaar een bijzondere periode was vanwege het
wegvallen van Francois. Namens het nieuwe bestuur vraagt hij aan de leden om een applaus
voor het oude bestuur. Als bedankje heeft het nieuwe bestuur cadeaus gemaakt en
meegebracht voor het oude bestuur. Het cadeau is een klein kerstboompje met lichtjes en een
basketbal als voetstuk.

Jesse geeft een kleine introductie: we erven een gezonde vereniging. De financién van de club
zien er goed uit. Alle teams zijn goed gevuld en we hebben zelfs een wachtlijst. We zien nu ook
weer een goede instroom van SBU naar de Bull's, het meest recente voorbeeld is de ‘nieuwe’
heren 1. We gaan heel blij het 7e lustrum in en vieren dan ons 35 jarig bestaan.

We zien echter ook dat dingen gaan veranderen de komende tijd. Zo zien we bijvoorbeeld dat
de zaalhuur van de sportfaciliteiten verhoogd zal worden. Dit leidt tot prijsverhogingen en we
merken dat meerdere clubs in de regio hier last van hebben. We gaan hiermee aan de slag en
kilken waar we als Bull's daar waar nodig invloed kunnen blijven uitoefenen. We willen hierin
samen optrekken met andere clubs in Utrecht en andere partners. We zullen inzetten op een
gesprek met de gemeente, maar ook het collectief Sport Utrecht om de belangen van de Bull's
te behartigen. Denk daarbij niet alleen aan de beschikbare sporthallen, maar ook aan de
materialen en aangeboden faciliteiten om basketbalclubs verder te ondersteunen.

Wouter: Hoe gaan we met Francois om?

Jesse: Hij is het afgelopen jaar uitgevallen, maar contact leggen is ook lastig. Het nieuwe
bestuur wil hem graag nog bedanken, dus als we weer contact krijgen met Francois, dan willen
we graag iets voor hem betekenen. Jesse geeft aan dat hij met de mensen die dicht bij Francois
staan, daarmee om de tafel wil gaan om te kijken hoe we dit willen aanpakken.



Jesse wijst op het leuke plaatje in de powerpointpresentatie ter presentatie van het nieuwe
bestuur. Hij wil hiermee Kiki graag bedanken als codrdinator bestuurszaken. Alhoewel zij niet
officieel onderdeel was van het oude bestuur, willen we toch graag haar inzet bedanken. We
willen graag ook weer gebruik maken van haar inzet komend seizoen en zal dus aanblijven als
codrdinator bestuurszaken.

Voorstel Begroting 2025-2026

Noortje gaat de begroting voor het huidige seizoen behandelen voor de leden.

Allereerst zullen de kosten worden behandeld. De grootste kostenpost in de begroting is de
zaalhuur. De zaalhuur is met 4,7% verhoogd door de gemeente. De zaalhuur is dit jaar ten
opzichte van vorig jaar fors gestegen. Dit komt door meerdere oorzaken. We hebben een
herenteam erbij gekregen, waardoor we nu weer 10 teams in totaal hebben. Er is daarmee ook
een team bijgekomen dat twee keer per week wil trainen. We hebben daarom ook meer
trainingsfaciliteiten moeten huren en die kosten zijn erbij gekomen.

Daarnaast is de contributie van NBB gestegen met 3,3%. Alhoewel we hopen geen boetes te
moeten betalen, begroten we ze wel. De arbitragekosten zijn begroot voor de heren 1 & 2 en
dames 1. We hoeven niet meer onze eigen scheidsrechters te leveren, maar de bond zal dat nu
doen. Dit verandert de manier waarop deze kosten worden gemaakt. De bond heeft niet precies
gecommuniceerd op hoe deze kosten worden verhaald, maar wel een indicatie hiervoor
gegeven, deze kostenpost is nu gebaseerd op drie teams die arbitragekosten zouden moeten
maken.

Bij de kostenpost materiaal wordt de winst van afgelopen jaar erbij geplust en dit jaar
vrijgegeven. Dit is een mooie aanleiding om eventueel nieuwe ballen te bestellen en te kijken
waar nieuw materiaal nodig is.

Luca: Vallen de baskets van de Galgenwaard ook onder materiaal voor ons?

Jesse: De baskets vallen onder de verantwoordelijkheid van de Galgenwaard, dus die kosten
liggen ook bij hen. Jesse geeft aan dat we ook kijken of we gecompenseerd kunnen worden
door de gemeente, aangezien we eigenlijk die basket niet kunnen gebruiken. Luca geeft nog
mee dat het kapot gaan van de baskets tijdens de training gebeurt, maar als dit bij wedstrijden
gebeurt, kan dit ook vervelende? situaties opleveren.

Nu worden de baten behandeld: er is een vrijval voor lustrum en nieuwe ballen (materiaal). Het
lustrum is een reservering van afgelopen jaren en vorig jaar is het helaas niet gelukt om nieuwe
ballen te bestellen. Er is een kleine bijdrage gevraagd voor het Oudbesturen borrel vanwege het
aankomende lustrum. Er wordt een etentje en een borrel georganiseerd voor alle oudbesturen
van de Bull's en er is gevraagd of de Bull's een kleine bijdrage wil geven voor het geven van
een eerste ronde drankjes. Voorspeltoernooi heeft een winst gedraaid van 101 euro en zit dus
hier bij de baten. Contributie zal dit jaar weer verhoogd worden vanwege de stijging van de
zaalhuur en de contributie van de NBB. De verhoging van de contributie zal later deze ALV



behandeld worden. Afgelopen jaar was een goed financieel jaar, daarom is ervoor gekozen om
een klein verlies op te nemen in onze begroting.

Wouter: Is er sponsoring meegenomen van De Potdeksel dit jaar?
Noortje: Voor dit jaar niet, maar dat zou nog kunnen.
Kiki: De eigenaar is mijn buurman en ik ga vanavond naar de Potdeksel om dit te bespreken.

Wouter: Hoe zit het met de kosten voor de opleidingen? Rob heeft namelijk zijn opleiding
gehaald, maar heeft nog niets hoeven te betalen.

Tammie: Het klopt dat Rob (H5) en Bart (H4) een BS3 scheidsrechteropleiding hebben
gevolgd, maar daar is nog geen factuur voor binnengekomen. We weten daardoor niet wat de
precieze kosten zijn. Rob en Bart hebben zelf nog niet aangegeven dat zij moesten betalen en
we hebben dus ook nog niets ontvangen van de bond. We hebben het natuurlijk begroot, maar
het is dus even afwachten wat de kosten hiervoor zijn. Kiki geeft aan dat zij dit wel wil
uitzoeken.

AP Kiki: uitzoeken van kosten voor BS3 scheidsrechteropleiding.

Miriam: Kunnen we kijken of de zaalhuur wellicht aangepast kan worden, aangezien vaak
materiaal kapot is in de zaal?

Noortje: Dit kan wel lastig zijn. We hebben nu een goede band met de Galgenwaard en het is
ook goed mogelijk dat een kip/ei verhaal kan zijn voor de Galgenwaard. Zij hebben de inning
van de zaalhuur nodig, om zo de materialen in de zalen te kunnen repareren. Wel kan benoemd
worden naar de gemeente dat wij bij een prijsverhoging ook beter onderhoud verwachten.
Jesse geeft daarop aan dat we in contact zijn met de Galgenwaard en we ook aangeven dat we
nu voor een lange periode last hebben van kapot materiaal, waaronder het grote scherm en de
kapotte ring.

Rosan: Werken wij al samen of staan we samen met verenigingen die ook in de Galgenwaard
zitten rondom deze problemen?

Jesse: We werken al samen met de Eagles, maar we zijn ook in contact met de volleyballers.
We trekken ook samen op met de volleyballers richting de Galgenwaard over het scherm,
aangezien het de beide sportverenigingen raakt.

Noortje gaat dan verder met de verhoging van de contributie. Er is gekeken naar een zo eerlijk
mogelijke verhouding voor het verhogen van de contributie. Hogere teams trainen vaker en
hebben bondsscheidsrechters tijdens hun wedstrijden. Lagere teams hebben dit niet en daarom
hebben zij een kleinere verhoging in hun contributie.

Sander: Waarom is er een groter verschil tussen Heren 2 en Dames 27

Noortje: Heren 2 is de oude heren 1 van vorig jaar en trainde toen 2x in de week. Zij trainen nu
ook 2x in de week en dat doet de Dames 2 niet. Zij hebben ook arbitragekosten. Dat verklaart
het verschil in de verhoging.



Baldewijn: Ik wil eigenlijk nog aanhalen dat we nu al besloten hebben om de winst te verdelen
(voor het wisselen van het bestuur), terwijl de contributie nu verhoogd moet worden voor dit
jaar. Dat is eigenlijk niet handig.

Noortje legt uit waarom we nu de contributie verhogen voor dit jaar en de winst van afgelopen
jaar hebben verdeeld.

Baldewijn geeft aan dat hij het snapt waarom dat gebeurt, maar dat het procedureel onhandig is
dat dit zo moet gebeuren. Het is eigenlijk beter dat een mogelijke winst en contributieverhoging
naast elkaar gelegd kan worden, zodat deze overlapping financieel beter kan uitkomen voor
onze vereniging. Het bestuur geeft aan dat we dit verder zullen oppakken en dat dat bij de
volgende ALV rekening mee zal worden gehouden.

Voorstel Contributie 2025-2026

Jesse: Dan is het moment gekomen om te stemmen. Er wordt gestemd voor het
contributievoorstel en de begroting voor seizoen 2025-2026.

Voorstemmen: 36
Tegenstemmen: 0
Onthouden van stemmen: 1

Resultaat: stemming is aangenomen, de begroting en de contributieverhoging worden
aangenomen.

WVTTK

Er zijn geen punten ingediend tijdens de vergadering.

Rondvraag

Miriam heeft 4 vragen.

Vraag 1: Is een extra ALV in het voorjaar wellicht een idee? Dit zou dan moeten plaatsvinden
voor de selecties gaan beginnen. Dit zou dan ook een moment kunnen zijn om hulp te vragen
voor lopende zaken.

Vraag 2: Is het een idee om boetes uit te delen als leden niet komen opdagen voor taken en
scheidsen?

Noortje: Het is de vraag of dit effectief zal zijn. Wie gaat doorgeven van zijn eigen team welke
taken niet zijn gedaan? We zullen dit punt bespreken in de eerstvolgende bestuursvergadering.
Vraag 3: Een vriendelijke oproep dat iedereen op tijd verschijnt voor de wedstrijden en de taken!
Vraag 4: Het voorspeltoernooi wellicht ook reserveren voor oefenwedstrijden voor andere
teams.

Bestuur: Dat is een goed idee! Het voorspeltoernooi kan ook een mogelijke andere invulling
krijgen. Dit zullen we later nog bespreken en hierop terugkomen.



Rosan: is er bij het nieuwe bestuur een streven/planning om een scheidsrechterscursus te
organiseren (op F-scheids) niveau? Dit is wellicht handig voor nieuwe leden of leden die al lang
niet hebben gefloten.

Jesse geeft aan dat we kijken of we met clubs in de regio kunnen samen optrekken qua
cursussen of opleidingen.

Tammie geeft aan dat er op dit moment geen refcie is, aangezien Tammie in haar eentje de
refcie was. Nu zij bestuur is gaan doen, is de positie vacant dus nu ook een oproep tot de leden
of zij vrijwilliger willen worden voor de refcie. Tammie heeft als oud refcie een paar cursussen
georganiseerd de afgelopen jaren. De opkomst bij deze cursussen was echter vaak wel laag.
Tammie merkt daarin dat er een streven is van leden om te komen, maar daadwerkelijk
verschijnen op de cursus valt dan helaas toch tegen.

Cid: Is de reservering voor de tablet meerjarig of is dit alleen incidenteel?

Jesse geeft aan dat het plan is om meerjarig te sparen voor deze tablets. Het kan voorkomen
dat er tussentijds een tablet vervangen moet worden, maar daarom wordt deze reservering
opgebouwd.

Cid oppert nog het idee om oude tablets te doneren aan de gemeente, wellicht kunnen zij er
nog wat mee.

Er wordt nog een uitnodiging gedeeld voor het mix-mix-mix toernooi op de slides. De uitnodiging
is ook verstuurd en kan online ingevuld worden. Meld je dus zo snel mogelijk aan!

Sluiting

De vergadering wordt om 21:40 gesloten. Voor de aanwezige leden is er een biertje van de
penningmeester!



	NOTULEN ALV Utrecht Bull’s 5 november | Seizoen 2025 - 2026 
	Opening 
	Ingekomen stukken 
	Vaststellen agenda 
	 
	Vaststellen Notulen ALV 20 november 2024 
	Jaarverslag Bestuur 
	Financieel Jaarverslag 
	Inhoudelijke punten 
	Decharge en Installatie van Commissies 
	Bestuurswissel: voorstellen kandidaten 
	Decharge huidig en installatie nieuw bestuur 
	Introductie nieuw bestuur 
	Voorstel Begroting 2025-2026 
	Voorstel Contributie 2025-2026 
	WVTTK 
	Rondvraag 
	Sluiting 


